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Beartas de chuid na Comhairle Ealaion maidir
le luach saothair agus conraitheoireacht ata
coir agus cothrom d’ealaiontdiri.



Is € an fhis ata ag an gCombhairle
Ealaion na Eirinn inar féidir le
healaiontdiri agus le cleachtdiri ata

ag obair go gairmiuil sna healaiona
mar gheall ar an mbua agus tiomantas
jontach ata acu gairmeacha tairgiula
agus tairbheacha a bheith acu.

Déanaimid iarracht timpeallacht a
chruthu inar féidir le healaiontoiri
saothar a dhéanamh ina Iéiritear
uaillmhian agus ardchaighdean,
agus ina bhfaighidh siad luach
saothair cui.

Making Great Art Work,
Leading the Development of the Arts in Ireland,
Arts Council Strategy (2016-2025)



An Comhthéacs maidir

leis an mBeartas

Tugtar le fios i staidéir thaighde agus i bhfianaise
thurgnamhach go bhfuil dalai oibre agus maireachtala
ealaiontairi fés faoi bhun na gcaighdedn inghlactha,
agus roinnt ealaiontadiri ag tuairisciu go bhfuil siad ag
saothru ioncam faoi bhun an pha iosta naisiunta.'

Mar a leagtar amach i straitéis reatha na Comhairle
Ealaion, Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh, is
priomhchuspair straitéiseach don eagraiocht feabhas
a chur ar dhalai maireachtala agus oibre — agus, go
hairithe, luach saothair agus conraitheoireacht ata coir
agus cothrom a chinntiu d'ealaiontdiri.

Mar an ghniomhaireacht naisiunta forbartha i
gcomhair na n-ealaion agus mar dhream a thugann
maoiniu ollmhor do na healaiona, taimid meaite ar
ar seasamh a usaid chun dul i gcion ar athruithe.

Ni fheicimid ar rél mar cheann lena socraitear ratai
pa; mar sin féin, tugaimid aitheantas don rél atd acu
siud a bhfuil sainordu acu é sin a dhéanamh. T4 ar
gcuid gniomhartha dirithe ar thaighde, ar acmhainn
a fhorbairt, ar chloi le dea-chleachtas, agus ar
thacaiocht a thabhairt. Nil aon drogall orainn roimh
chastacht na ceiste ach is maith is eol duinn na
constaici agus na dushlain ata os comhair go leor
eagraiochtai agus daoine aonair a oibrionn

sna healaiona.

' An Chomhairle Ealaion agus Combhairle Ealaion Thuaisceart Eireann,
The Living and Working Conditions of Artists in the Republic of
Ireland and Northern Ireland (2010); Visual Artists Ireland, The
Social Economic & Fiscal Status of the Visual Artist in Ireland (2016);
Theatre Forum, Review of Pay and Conditions in the Performing Arts
in 2018 (2019).

Ta a fhios againn nach é pa an t-aon cheist a chuireann
le héiginnteacht shaol na n-ealaiontoiri, ach mar sin
féin, mura bhfaigheann ealaiontéiri luach saothair ceart
da gcuid oibre, ni bheidh siad in acmhainn sli bheatha
a bhaint amach sna healaiona.

Fagann naddr ar leith na bhfoirmeacha ealaine agus a
gcleachtais ghaolmhara earndla né tionscail go bhfuil
éagsulachtai méra sa chaoi a mbraitear ceisteanna

péa agus conraitheoireachta thar fhoirmeacha ealaine
difriula agus earnalacha ealaion difriula. Leagfar sios sa
bheartas seo na priomhphrionsabail is féidir a ghlacadh
thar gach réimse ealaion. Samhlaitear go mbeidh sé de
chumas ag na prionsabail sin a bheith mar bhonn is mar
thaca ag aon bheartais, idirghabhalacha né feachtais
ata sonrach do réimse na n-ealaion sa todhchai.

Combhlanaionn agus tégann an beartas seo ar obair
reatha maidir le dinit agus 6mos san it oibre agus
Beartas na Comhairle Ealaion maidir le Comhionannas,
Cearta an Duine agus Eagsulacht (CCDE).

Laistigh den Bheartas seo maidir le Luach Saothair
agus Conraitheoireacht ata Coir agus Cothrom,
sonraionn an Chomhairle Ealaion a seasamh

agus a hionchais maidir le luach saothair agus
conraitheoireacht laistigh d’earnail na n-ealaion.



Raiteas Beartais

Aithnionn an Chomhairle Ealaion, mar an
ghniomhaireacht naisilinta ata freagrach as forbairt
na n-ealaion, an rél ata aici chun luach saothair agus
conraitheoireacht ata céir agus cothrom a chur chun
cinn laistigh de na healaiona. Aithnionn si freisin, ar
chuiseanna go leor, go bhfagann cleachtais airithe
go bhfuil dalai ann nach bhfuil ag teacht leis an
gcaighdean sin.

Ta an Chombhairle Ealaion tiomanta don phrionsabal
maidir le luach saothair cothrom d’ealaiontdiri
gairmiudla. Ta luach saothair cothrom nuair is ionann

€ le gach aiarrtar ar ealaiontéir a dhéanamh maidir
lena chuid ama, a ionchur agus a shaineolas. Cuirfear
stadas an ealaiontéra san direamh ann agus léireoidh
sé an luach no6 an fiuntas a cruthaiodh mar gheall

ar a chuid rannphairtiochta. Cuirimid béim freisin ar
luach saothair cothrom toisc go bhfuilimid meaite ar
chomhionannas agus ar éagsulacht sna healaiona.

Usaidtear luach saothair anseo chun tuilleamh
ealaiontdra a chuimsid, is cuma cén cineal tuillimh

a d’fhéadfadh a bheith i gceist. Airitear leis pa,
tuarastal, tailli, liintais, sochair agus dreasachtai
neamhairgid chomh maith le hioncam a fhaightear 6
chearta no ¢ richiosanna. Ba cheart do shocruithe
conraitheoireachta a bheith mar an gcéanna, ar
bhonn trédhearcach, le hionchais né le ceanglais na
rannphairtiochta agus ba cheart go leagfai amach na
téarmai abhartha iontu.

Aithnionn an Chomhairle Ealaion a rol maidir le hathru
a stidradh chun cinn tri thabhairt faoi thaighde agus &
aroinnt, tacu le gniomhartha forbartha a fheabhsaionn
acmhainn agus trédhearcacht, tri na ceanglais a
chuirimid ar dhaoine a fhaigheann maoinid, agus trinar
gcomhphairtiochtai agus ar n-obair thacaiochta.

Aithnimid nach mér duinn oibriu le healaiontdiri agus
lena gcuid ionadaithe agus leis na daoine aonair

agus na heagraiochtai a fhostaionn iad chun an staid
reatha a fheabhsu. Féachaimid le cultur cothroime
agus coireala comhionainne a chruthu agus déanaimid
iarracht deireadh a chur le cas nach bhfaigheann
ealaiontairi a ndéthain pa no ina n-oibrionn siad in
aisce ar mhaithe le ‘poibliocht’ a fhail.



Ta treoir ag ar dtiomantas 6 na prionsabail

seo a leanas ata bunaithe ar luachanna:

Ta meas ag an gCombhairle Ealaion ar ealaiontdiri: ta meas
againn ar an saothar a chruthaionn ealaiontairi, agus ar an
mbealach a ndéanann siad ionadaiocht ar shaol culturtha an
naisidin agus an chaoi a rannchuidionn siad leis. Ni mér don
mheas ata againn ar ealaiontéiri ar bhonn eachamaioch a
bheith mar an gcéanna leis sin.

Ma tathar chun timpeallacht fhollain a chothu do na healaiona
caithfidh ealaiontdiri a bheith in ann slite beatha inmharthana
a choimead laistigh den disciplin ata roghnaithe acu. Go
hairithe, is mian linn a chinntii go mbionn ionadaiocht ag
glértha éagsula laistigh de na healaiona. Ta sé rithabhachtach
na caighdeain ina n-ioctar ealaiontéiri agus an chaoi a
bhfostaitear iad a fheabhsu chun é sin a bhaint amach.

Is folaithe iad ranniocaiochtai gearrioctha né neamhioctha
ealaiontoiri i saol culturtha na hEireann; aithnimid nach bhfuil
sé sin coir agus nach féidir leanuint do.

Féachaimid le seasamh a bhaint amach inar cheart go
mbeadh dea-chleachtas, ni ioschaighdeain, i gceist le luach
saothair agus conraitheoireacht ealaiontdiri thar gach foirm
agus disciplin ealaine.

Maimid nuair ata maoiniu poibli i gceist, go mbeadh luach
saothair cdir agus cothrom mar abhar beartais agus
tosaiochta agus, da réir sin, gur cheart € a chur san aireamh
sa phrdiseas buiséadaithe seachas é a bheith ag brath ar
bhuiséad a bheith ar fail.



Mar ghniomhaireacht naisiunta forbartha do na
healaiona, deimhnionn an Chomhairle Ealaion go

mbaineann an beartas seo leis na nithe seo a leanas:

" Arrannphairtiocht dhireach
féin le healaiontoiri;

" Na daoine a ndéanaimid
infheistiu iontu:

' An Rialtas agus
comhphairtithe;

Ealaiontdiri agus
cleachtoiri aonair.



Raon Feidhme an Bheartais

i. Ar rannphairtiocht dhireach féin le healaiontéiri
Lasmuigh dar bproisis mhaoinithe, ta uaireanta ann 6
am go chéile ina bhfostaimid ealaiontéiri go direach. Le
hobair den sért sin d'fhéadfaimis ealaiontdiri a fhostu
chun cur i lathair né taibhiu a dhéanamh mar chuid de
ghniomhaiochtai poibliochta né le haghaidh imeachtai
ar nés na hoiche Cultuir. Tugaimid cuireadh rialta
d'ealaiontdiri a bheith rannphairteach i bpainéil phiarai
né i ngrupai focais né bfhéidir go lorgdimis iomhanna
ealaiontdiri a Gsaid i gcomhair foilseachan. Le hobair den
sort sin bimid meaite ar sheasamh leis na luachanna
agus na prionsabail a chuirtear in idl sa bheartas seo.
D'fhoilsiomar raiteas ina sonraitear ar gcleachtais féin ar
ar suiomh gréasain.

ii. Na daoine a ndéanaimid infheistiocht iontu

Bitear ag suil go n-iocfadh daoine a fhaigheann maoiniti
na Combhairle Ealaion ealaiontdiri go cothrom agus go
bhfostaidis iad go cui. larrann an Chomhairle Ealaion ar
eagraiochtai ealaion raitis shoiléire a thabhairt maidir le
pa cothrom agus iocaiochtai d'ealaiontairi a aithint go
soiléir laistigh da mbuiséid.

Ta beartas agus cur chuige eagraiochta maidir le

luach saothair ealaiontdiri mar chuid de na critéir
mheasunaithe faoi gach clar maoinithe dbhartha. Go
hairithe, bimid ag suil 6 eagraiochtai atd maoinithe go
straitéiseach ceannaireacht a thaispeaint agus eiseamlair
a |éiriu laistigh den earnail.

Ta dualgas curaim ar eagraiochtai agus ar dhaoine aonair
a oibrionn le healaiontsiri maidir leis na healaiontoiri

sin. Ba cheart go mbeadh idirphlé oscailte, cothrom
aqus trédhearcach mar bhonn eolais ag téarmai
rannphairtiochta ealaiontéra. Beidh an Chomhairle
Ealaion ag stil is go ndéanfaidh eagraiochtai iarracht na
prionsabail dea-chleachtais a leagtar amach sa bheartas
seo a chomhlionadh. Is cuid den mhonatéireacht agus
den tuairisciu leanunach ata riachtanach trinar gclair
dheontais € luach saothair ealaiontairi.

iii. An Rialtas agus comhphairtithe

Aithnionn an Chomhairle Ealaion freisin, mar an
ghniomhaireacht naisiunta d'fhorbairt na n-ealaion,
go bhfuil rél larnach againn stitir a ghlacadh maidir le
luach saothair céir agus cothrom le comhghleacaithe
ar fud ranna rialtais, gniomhaireachtai, udarais aitidla
agus eagraiochtai eile a thugann maoiniu poibli do na
healaiona, agus tacaiocht a thabhairt doé sin.

Déanaimid é sin leis an intinn go leagaimid amach
prionsabail dea-chleachtais chun caighdean iomchui a
chur ar fail do chomhghleacaithe facina mbeidh siad in
ann a luach saothair agus a bpraisis chonraitheoireachta
a thomhas d'fhonn cothroime agus céiredil chomhionann
a chinntiu.

Bimid ag gabhail freisin do phriomhcheisteanna beartais
phoibli agus reachtula a mbionn tionchar acu ar chumas
tuillimh ealaiontdiri agus ar a ndalai oibre.

iv. Ealaiontéiri agus cleachtoiri aonair

Ta an Chomhairle Ealaion ag iarraidh go mbeadh meas ar
ealaiontairi agus go mbeidis ag sUil go gcaithfi go coir leo.
Taimid ag iarraidh go mbeadh muinin ag ealaiontairi, go
dtuigfidis an fiintas a bhaineann leo, agus go mbraithfidis
go bhfuil nios mé cumhachta acu i gcéimeanna
caibidliochta agus conraitheoireachta da bhfostaiocht
ghairmiuil. Ta sé beartaithe againn go mbeadh rél ag an
mbeartas seo chun ealaiontdiri a spreagadh le bheith ag
sUil go gcaithfi go cothrom agus go coir leo.

Spreagaimid ealaiontairi freisin chun a chinntit go
ndéanfaidh siad solathar da luach saothair nuair a
bheidh iarratais @ ndéanamh acu ar mhaoiniu chuig an
gCombhairle Ealaion.

Uséidimid an téarma ‘ealaiontdiri’ sa chiall is leithne

den fhocal sa bheartas seo. Ta tiomantas d'ealaiontoiri

i geroilar ar straitéise, agus creidimid go bhfagann an
cleachtas ealaion ealaiontdiri go hairithe leochaileach.
Cé go ndiritear ar ealaiontdiri sa bheartas seo, ta feidhm
chomhionann leis na prionsabail sa bheartas seo is ata le
hoibrithe neamhspleacha eile in earnail na n-ealaion.



Fagann nadur ar leith na bhfoirmeacha
ealaine agus a gcleachtais ghaolmhara
earnala no tionscail go bhfuil difriochtai
maora sa chaoi a mbraitear ceisteanna
pa agus conarthai thar fhoirmeacha
ealaine difriula agus earnalacha

ealaion difriula.

Mar sin féin, deimhnimid gur féidir
prionsabail dea-chleachtais a chur
i bhfeidhm i bhformhér na hoibre
a dhéanaimid.



Prionsabail Dea-Chleachtais

Leagaimid amach iontu seo a leanas na prionsabail dea-
chleachtais déibh sin ar fad a fhostaionn ealaiontairi:

— A chinntit go mbeidh beartas agus cur chuige i
bhfeidhm a bheith comhaontaithe ag an mbord agus
ag an mbainistiocht ina laimhsealfar gach gné den
obair a dhéantar le healaiontéiri, agus go mbeidh an
beartas agus cur chuige sin ar fail d'ealaiontéiri agus go
bhfoilsitear iad ar shuiomh gréasain na heagraiochta.

- A bheith oscailte, trédhearcach agus direach i
gcumarsaid le healaiontdiri d'fhonn soiléire a chinntid
6n da thaobh ar a n-iarrtar agus ar a dtairgtear.

— Cloi le ratai, téarmai, cleachtais agus caighdeain a
mholann eagraiochtai ionadaiocha agus acmhainne,
agus foireann uirlisi agus acmhainni ata ar fail a usaid
chun tacu leis an bproéiseas conraitheoireachta.

Diriu ar fheabhas leanunach ar rétai, ag aithint an bhoinn
iseal 6na leagtar sios noirm agus caighdeain reatha
agus nach uaillmhian inghlactha iad ioschaighdeain.

A chinntii go mbeidh gach rannphairtiocht
cumhdaithe ag conradh.

- A chinntiu go léirionn an luach saothair agus na
conarthai an raon feidhme iomldn éna bhfuiltear ag
suil leis 6n ealaiontdéir agus is ga do a sholathar.

— A chinntit go mbeidh glér ag ealaiontdiri agus/né
a gcuid ionadaithe chun téarmai agus coinniollacha
a chaibidliu.

— A bheith soiléir faoi chinedl agus stadas
rannphairtiochta—i.e. cibé ar conradh fostaiochta
né conradh i gcomhair seirbhisi € an conradh—
chomh maith le haon chain ghaolmhar, sochair/
oibleagaidi slandala sdisialai a eascraionn as
(e.g. pa saoire, ASPC, etc.)

- A chinntil go Iéirionn na hiocaiochtai agus/né go
ndéanann siad idirdhealu idir tailli agus costais, lena
n-airitear per diems no iocaiochtai abhartha eile.

— A bheith follasach agus direach faoi conas agus cathain
a dhéanfar iocaiochtai; ba cheart € sin a leagan amach i
mbeartas na heagraiochta maidir le hiocaiocht phras.

— A chinntit go mbeidh tailli ealaiontdiri falaithe laistigh
de bhuiséid tionscadal chun a chinntii go mbeidh
cosaint acu ar rochaiteachas buiséid i réimsi eile.

— A chinntiu go dtugtar maos do choipcheart ealaiontairi,
idir chearta moralta agus chearta eacnamaiocha.

- Tacaiocht a thabhairt d’ealaiontdiri chun a gcion a
dhéanamh do shaol eacnamaioch pé rud a chruthaionn
siad trina chinntit go mbeidh aon socruithe
conraitheoireachta d'ealaiontdiri a bhainfidh leas as
saothru breise a gcuid oibre sa todhchai iomchui agus
comhréireach agus go léirionn siad luach né fidntas an
méid ata cruthaithe ag an ealaiontdir.

Dfhéadfadh sé tarli uaireanta nach mbionn feidhm

le luach saothair. D’fhéadfadh sé sin tarlu de bharr
gniomhaiocht dheonach né de bharr cineal malartaithe
luacha dhleathaigh éigin.Ta sé tabhachtach é sin a
aithint, ach a ra freisin go bhfuil ga le soiléire agus go
gcaithfear an réastinaiocht agus an cur chuige a chur in
itl go follasach ar na bealai seo a leanas:

— Cuntas soiléir a thabhairt ar na buntaisti agus ar na
luachanna a bhaineann leis an rannphairtiocht i gcas
nach ndéantar aon iocaiocht ach i gcas ina solathraitear
torthai gairmiula sonracha.

- Oibriu go hoscailte le healaiontairi, ag cinntiu go mbeidh
siad ar aon intinn maidir le téarmai an mhalartaithe
luacha agus go mbeidh tuiscint agus feasacht iomlan
acu maidir leis an réasunaiocht a bhaineann leis an
rannphairtiocht dheonach né neamhiocaiochta.

— A chinntiu go mbeidh rannphairtiocht na ndacine
deonacha mar chuid de bheartas deonach ata leagtha
amach go soiléir agus nach bhfuil sé ann in ionad
ceanglais foirne. Ina theannta sin, a chinntii go mbeidh
meas ar oibrithe deonacha, go gcuirfear faoi oilitint
i gceart iad agus nach n-iarrfar orthu freagrachtai
a ghlacadh thar a bhfuil taithi acu air.



Comaoineacha Dlithiula

agus Reachtula

SEASAMH DLITHIUIL NA COMHAIRLE EALAION

Is gniomhaireacht reachtuil i an Chomhairle Ealaion,
agus feidhmionn si faoi Acht Ealaion 2003, ina
bhforailtear gur cheart don Chomhairle Ealaion ‘cabhru
le caighdeain sna healaiona a fheabhsu' Luaitear an
ceanglas sin tuilleadh i straitéis reatha na Comhairle
Ealaion, Saothar Ealaine lontach a Thairgeadh.

Agus priomhphrionsabail agus sraith gniomhartha a
gcur in iul (cuid 7, thios), ta an Chombhairle Ealaion ag
leagan amach cuspairi di féin, do ghniomhaireachtai
agus d’institividi a oibrionn i gcomhar Iéi agus d’earnail
na n-ealaion.

Ni mér don Chomhairle Ealaion gniomhu laistigh da
cumhachtai reachtula, agus ni airitear ratai pa a shocru
na socruithe i gcomhair tailli a chaibidliu leis sin. Ni moér
di aird a bheith aici freisin ar a cuid feidhmeanna faoin
Acht agus gan fordlacha reachtaiochta eile costiil leis
an Acht lomaiochta, 2002, a sharu.

REACHTAIOCHT FOSTAIOCHTA AGUS CHOMHIONANNAIS

Tugann an Chomhairle Ealaion aitheantas don
phriomhreachtaiocht atéa mar bhonn is mar thaca ag
cleachtais fostaiochta, go hairithe, an tAcht um ioc Pa
1991 agus an tAcht um P4 iosta Naisitinta, 2000.

Anuas air sin, deimhnitear le Beartas na Comhairle
Ealaion maidir le Comhionannas, Cearta an Duine
agus Eagsulacht (CCDE), de réir na nAchtanna

um Chomhionannas Fostaiochta 1998-2015, na
nAchtanna um Stadas Comhionann 2000-15 agus
Dhualgas na hEarnala Poibli um Chomhionannas agus
Cearta an Duine, comhionannas deiseanna agus coir
chomhionann beag beann ar inscne, stadas sibhialta,
stadas teaghlaigh, claonadh gnéis, michumas, aois,
cine, creideamh agus ballraiocht den Lucht Sidil. Ina
theannta sin, aithnitear sa Bheartas CCDE stadas
socheacnamaioch mar fhoras breise.

An ROl ata ag Eagraiochtai
lonadaiocha agus Acmhainne

Tugann an Chombhairle Ealaion aitheantas don rél
ata ag eagraiochtai ionadaiocha agus acmhainne
maidir le faisnéis agus comhairle a sholathar, lena
n-airitear treoirlinte maidir le ratai pa. Aithnimid go
bhfuil réil dhifriula ag na heagraiochtai sin laistigh
da n-earnalacha faoi seach. T4 sainordu ag cuid acu
gniomhu mar ionadaithe thar ceann a mballraiochta
gairmiula/ealaionta, agus ta rél nios ginearalta ag
daoine eile mar sholathraithe seirbhise né mar lucht
tacaiochta laistigh da n-earnail.

Aithnimid rél agus stadas na n-eagraiochtai sin beag
beann ar cibé an maoinionn N6 nach maoinionn an
Chomhairle Ealaion iad.

Ta liosta againn ar ar suiomh gréasain de raon na
n-eagraiochtai ionadaiocha agus acmhainne abhartha.
Cuirimid naisc theagmhala ar fail agus, nuair is cui,
aithnimid ratai pa, acmhainni, foireann uirlisi, teimpléid
no treoirlinte is féidir a fhail tri na comhlachtai sin.



Plean Forfheidhmithe

Is cuid de phlean tri bliana na Combhairle Ealaion le
haghaidh 2020-22 é cur i bhfeidhm an bheartais seo.

Aithniodh an tacar gniomhartha seo a leanas a
chuirfear i bhfeidhm thar an tréimhse tri bliana sin.
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1.2

1.3

Gniomhartha

Taighde leanunach a
choimisiunu maidir le

pa agus coinniollacha
ealaiontdiri agus an
tionchar gaolmhar ar
ealaiontdiri agus ar earnail
na n-ealaion.

Athbhreithnia a chur
ar bun maidir leis na
cleachtais athraithe a
bhaineann le socruithe
fostaiochta/conarthai
i gcomhair seirbhisi.

| gcomhphairt leis an
gComhairle um Thaighde in
Eirinn agus le dreamanna
eile, infheistiocht a
dhéanamh agus deis a
chruthd chun raon feidhme
an taighde maidir le dalai
maireachtdla agus oibre
ealaiontairi a leathnu.

Torthai inmhianaithe

Léargas chun data
coinnithe thar réimsi
ealaion d’fhonn bonn eolais
a thabhairt doibh seo a
leanas:

— Forbairti beartais

— Monatdireacht
agus measunu

— Tacaiocht

Tuarascail a thoilsit ina
dtugtar léargas nios fearr
don Chombhairle Ealaion
agus d’earnail na n-ealaion.

Rannphairtiocht faoi threoir
le comhlachtai na hearnala
poibli, lena n-airitear
scoileanna, udarais aitidla,
boird oideachais agus
oiliuna, institividi tria
leibhéal, etc.

Eolas nios fearr maidir le
dalai maireachtala agus
oibre ealaiontdiri de bharr
|éargas nios doimhne agus
dearcadh leathnaithe.

Bunspriocanna
inghnéthaithe

Raon feidhme an taighde a
mheas agus a choimisiunu
faoi dheireadh 2020.

An tuarascail a chur ar fail
in 2020.

Na torthai a roinnt agus a
scaipeadh i rith 2021.

Roghanna a mheas agus a
shainaithint in 2020.

Tionscnamh taighde a
thosu in 2021.

Amline

R12020-
R4 2022

R12020-
R3 2021

R12021-
R4 2022



Plean Forfheidhmithe

Gniomhartha Forbartha

10

21

2.2

23

24

Gniomhartha

Tacaiocht a thabhairt

do phriomheagraiochtai
ionadaiocha agus
acmhainne chun ratai/
scalai pa molta a
athbhreithnit agus a
thabhairt chun data, agus
chun foirne uirlisi dbhartha,
acmhainni faisnéise,
conarthai teimpléid, etc.,
a fhorbairt né a thabhairt
cothrom le data.

Na prionsabail dea-
chleachtais a leagtar
amach i mbeartas na
Combhairle Ealaion a usaid,
tacu le heagraiochtai

a fhaigheann Maoiniu
Straitéiseach chun a raitis
noé a mbeartais féin a
fhorbairt agus a thoilsiu.

Tiomantas maidir le luach
saothair ealaiontdiri a
chuimsiu i dtograi (mar
ata foilsithe inar bplean
tri bliana) chun tacu le
forbairt ghairmiuil agus

le clair oiliuna.

Riachtanais a bhaineann
go sonrach le réimse
ealaion a shainaithint
agus dul i ngleic leo tri
bheartais le haghaidh
foirmeacha ealaine.

Torthai inmhianaithe

Moltai nua agus
nuashonraithe maidir le
ratai/scalai pa faoi threoir
na hearnala.

Acmhainni faisnéise nua
agus nuashonraithe ar
fail, go hairithe i réimsiina
bhfuil cumas iseal.

Oscailteacht agus
trédhearcacht mhéadaithe
maidir le cleachtais
rannphairtiochta

Faisnéis agus comhairle
fheabhsaithe d'ealaiontoiri
agus doibh siud a
fhostaionn ealaiontairi.

Gniomhartha sonracha a
chur i bhfeidhm ar leibhéal
a bhaineann go sonrach le
réimse ealaion chun dul i
ngleic le ceisteanna agus
riachtanais shaincheaptha.

Bunspriocanna
inghnéthaithe

Eagraiochtai ionadaiocha
agus acmhainne ag gabhail
d'idirphlé chun raon
feidhme agus saindualgas
a aithint.

Infheistiocht a dhéanamh
i dtégail cumais agus i
bhforbairt acmhainni.

Torthai a chur chun cinn
aqgus tacu leo

Forbairt agus tastail in
2020.

Athbhreithnit agus leathnu
in 2021.

Poibliocht agus
monatdireacht in 2022.

Cur i bhfeidhm mar chuid
de ghniomhaiocht clair sa
phlean tri bliana.

Cuimsiu laistigh de
phroiseas forbartha
beartais laistigh de réimsi
foirmeacha ealaine/
cleachtais ealaion.

Timeline

R22020-
R4 2022

R3 2020-
R4 2022

R12021-
R4 2022

R22020-
R2 2022



31

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Gniomhartha

Raiteas soiléir a fhoilsiu
agus a fhogairt maidir

lenar n-ionchais agus ar
riachtanais chun iarratasoiri
agus faighteoiri a mhaoinid.

A chinntiu go mbeidh pa
ealaiontdiri mar chuid de
na critéir mheasunaithe
le haghaidh gach clair
maoinithe abhartha.

A chinntit go bhfaightear
faisnéis leanunach maidir le
pa ealaiontdiri ag céimeanna
tdbhachtacha sa phroéiseas
bainistiochta deontas.

Monatdireacht ghniomhach
ar thiomantais mar ata
leagtha amach i socruithe
maoinithe.

Leas a bhaint as sonrai

a gabhadh tri shasrai
tuairiscithe chun leibhéil
fhoriomlana infheistiochta
in ealaiontairi tri chlair na
Comhairle Ealaion a fhaire
agus tuairisciu orthu.

Athbhreithniu a dhéanamh
ar chlair maoinithe
ealaiontairi lena chinntiu go
|éirionn siad prionsabail agus
luachanna an bheartais seo.

Torthai inmhianaithe

Soiléire a bhunt maidir leis na
hionchais agus na ceanglais
le haghaidh gniomhaiochtai
a mhaoinionn an Chomhairle
Ealaion.

Leanuint de pha agus
coinniollacha a fheabhsu
d’ealaiontairi ata fostaithe
i ngniomhaiochtai a
mhaoinionn an Chomhairle
Ealaion.

Feabhas ar an gcumas
atd ann monataoireacht
a dhéanamh ar chur

i bhfeidhm.

Tiomantais i dtéarmai pa
agus coinniollacha a chur
i gcrich de réir mar

a aontaitear iad.

Sonrai a Usaidtear chun
tacu le taighde agus
tionscnaimh tacaiochta,
agus chun iad a threord,
a churidtoll a chéile.

Tacaiocht na Comhairle
Ealaion ag [éiriu riachtanais
ealaiontdiri agus iad ar aon
dul le prionsabail dea-
chleachtais tacaiochta.

Ni chuirtear bru airgeadais
michui. ar ealaiontdir nuair
a fhaigheann sé né si
damhachtain de chuid na
Comhairle Ealaion.

Bunspriocanna
inghnéthaithe

Raiteas a eisitint le seoladh
beartais agus a chur

san aireamh laistigh de
threoirlinte le haghaidh gach
clair maoinithe dbhartha.

Tagairt leanunach do luach
saothair mar chuid larnach
de na critéir mheasunaithe
i gcomhair maoiniu.

Corais TFC ag tabhairt
deise don Chomhairle
Ealaion faisnéis maidir le
luach saothair ealaiontairi a
ghabhail agus a fhaire.

Bonnline a leagan sios
in 2021.

Monatodireacht a dhéanamh
ar feadh na bliana 2022.

Bonnline a leagan sios
in 2021.

Monatoireacht a dnéanamh
ar feadh na bliana 2022.

Athbhreithnit inmheanach
ar phraisis agus ar nésanna
imeachta.

Timeline

R12020-
R4 2022

R12020-
R4 2022

R12021-
R4 2022

R12021-
R4 2022

R12021-
R4 2022

R22020-
R4 2020



Plean Forfheidhmithe

Gniomhartha Tacaiochta

12

41

4.2

4.3

Gniomhartha

Ar dtiomantas do luach
saothair ealaiontoiri

a chuimsiu laistigh da
bhfeachtas tacaiochta
agus feasachta chun
troid ar son rol sainiuil

na n-ealaiontairi i sochai
athraithe na hEireann
(mar a foilsiodh sa phlean
tri bliana).

Oibriu le heagraiochtai

ar comhghleacaithe

iad ar leibhéal rialtais

(idir naisiunta agus

aitiuil), institivide agus
gniomhaireachta d'fhonn
obair fheabhsaithe leis na
prionsabail dea-chleachtais
a chinntid.

Priomhcheisteanna
beartais phoibli agus
reachtula a shainaithint,
a fhaire agus oibrit leo,
ceisteanna a mbionn
tionchar acu ar chumas
tuillimh ealaiontdiri agus
ar a ndalai oibre.

Torthai inmhianaithe

Eolas agus feasacht
nios mo ar chaighdeain,
ar ionchais agus ar

an tionchar ar shaol
ealaiontairi.

Priomheagraiochtai/
priomhghniomhaireachtai
comhphairtiochta feasach
ar phrionsabail dea-
chleachtais mholta na
Combhairle Ealaion, agus ag
cloi leo.

An Chomhairle

Ealaion ag gabhail do
phriomhcheisteanna a
mbionn tionchar acu ar
chumas tuillimh ealaiontoiri
agus tionchar aici orthu.

Bunspriocanna
inghnéthaithe

Feachtas sna meain
shaéisialta. Curi
bhfeidhm mar chuid de
ghniomhaiocht clair sa
phlean tri bliana.

2020: proéiseas
rannphairtiochta a
cheapadh agus a chur i
gcrich le CCMA, ALAAO,
CNCI agus leis an ngrupa
oibre idir-rannach ar an
gCéatadan ar son na
hEalaine

2021: leathni amach chuig
priomhphairtithe eile,

lena n-airitear instititidi
oideachais.

2020: dushlain a eascroéidh
as an mBreatimeacht a
shainaithint agus a bheith
ag gabhail déibh.

Oibriu leis an Roinn Fiontar,
GNno agus Nudlaiochta

ar reachtaiocht maidir

le coipcheart.

Timeline

R22020-
R2 2021

R12020-
R4 2022

R12020-
R4 2022



Athbhreithniu agus Maoirseacht

Déanfaidh grupa oibre inmheanach monatéireacht ar
an mbeartas seo, agus go hairithe ar a chéad Phlean
Gniomhaiochta, agus déanfar athbhreithniu ar dhul
chun cinn ag cruinnithe boird na Comhairle Ealaion ar
bhonn raithiuil.

Tuairisceoidh an Chomhairle Ealaion ar dhul chun
cinn an bheartais agus na straitéise seo ina tuarascail
bhliantuil mar aon le measunuithe né athbhreithnithe
eile ar straitéisi corparaideacha.
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